Протокол

заседания Межведомственной комиссии по охране труда 

МО Мамско-Чуйского района №2
п. Мама                                                                                                         30.06.2025г.

Присутствуют:
Морозов А.В – председатель комиссии;

Скибицкая Г.Б. – секретарь комиссии.

Члены комиссии:   
Винс И.П.    –     инженер по охране труда ООО «Тепловод»;   
Лощилов С.Н. – специалист по охране труда и технике безопасности ОГУЭП 
                            «Облкоммунэнерго» «Мамско-Чуйские электрические сети»;
Новикова М.Н. – консультант по труду администрации района;
Примаков А.И. – начальник МКУ «Административно-хозяйственная служба»;
Сейджафарова О.С. – главный бухгалтер МКУ «Централизованная бухгалтерия 

                             муниципальных учреждений культуры»;

Сосун О.В.    –    начальник МКУ «УОД по Мамско-Чуйскому району».          
Приглашенные:

Глезман – специалист по охране труда МКУ «АХС»;

Крохта Е.В., директор МКУ ДО «Детская музыкальная школа п. Мама»;

Конев А.В., начальник «КУМИ МО Мамско-Чуйского района»;

Неретин А.В., главный инженер ООО «МГК»;
Первухина З.И., директор ОГКУ «УСЗСОН по Мамско-Чуйскому району»;

Садовникова А.В. – инженер по охране труда ООО «МГК»;

Хоменко С.С., специалист по охране труда МКУК «Централизованная библиотечная система Мамско-Чуйского района - ЦРБ»;
Повестка:

1.  Об итогах мероприятий, проведенных по охране труда на территории Мамско-Чуйского района, посвященных Всемирному дню охраны труда в 2025 году (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда);

2. О необходимости проведения информационных мероприятий с сотрудниками о значимости профилактических мероприятий (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда);

3. О проведении Всероссийских конкурсов в области охраны труда (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда);  

  4. О проведении мероприятий, направленных на профилактику производственного травматизма в ООО «МГК (докладчик – Неретин А.В., главный инженер ООО «МГК»);

5.  О проведении СОУТ на рабочих местах в организациях Мамско-Чуйского района (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда);

 6. Принятие плана МВК по охране труда на 3 квартал 2025 года (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда).

Первый вопрос: Об итогах мероприятий, проведенных по охране труда на территории Мамско-Чуйского района, посвященных Всемирному дню охраны труда в 2025 году __________________________________________________________________

(Скибицкая Г.Б)
РЕШИЛИ:

1. Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда Скибицкой Г.Б.

2. Рекомендовать работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории Мамско-Чуйского района, своевременно направлять информацию о проведенных мероприятиях, посвященных Всемирному дню охраны труда.
Срок исполнения: 2 квартал 2026 года.
Второй вопрос: О необходимости проведения информационных мероприятий с сотрудниками о значимости профилактических мероприятий
_________________________________________________________________
(Скибицкая Г.Б.) 

РЕШИЛИ:

1.
Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда Скибицкой Г.Б.

2.
Рекомендовать работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории Мамско-Чуйского района, проинформировать сотрудников о значимости профилактических мероприятий, выполняющихся в рамках приказа Министерства здравоохранения РФ от 27.04.2021 года № 404н «Об утверждении Порядка проведения профилактического медицинского осмотра и диспансеризации определённых групп взрослого населения».

Срок исполнения: 3 квартал 2025 года.
Третий вопрос: О проведении Всероссийских конкурсов в области охраны труда ____________________________________________________________________
(Скибицкая Г.Б.)
РЕШИЛИ:

1.  Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда Скибицкой Г.Б.

2.  Рекомендовать специалистам по охране труда и организациям, подавшим заявки для участия во Всероссийских конкурсах до 26 июня 2025 года, на основании решения конкурсной комиссии, переходить ко второму этапу конкурсов.
 Срок исполнения: 3 квартал 2025 года.
Четвертый вопрос: О проведении мероприятий, направленных на профилактику производственного травматизма в ООО «МГК _____________________________________________________________________
(Неретин А.В.)

1. Принять к сведению информацию о профилактике производственного травматизма в ООО «МГК».
2. Рекомендовать генеральному директору ООО «МГК»:
2.1. Обеспечить создание и функционирование в организации системы управления охраной труда с учетом приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года № 776н «Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда»;

         2.2. Организовать работу по выявлению опасностей на рабочих местах в ходе процедуры оценки профессиональных рисков;

         2.3. Проводить своевременное обучение по охране труда и проверку знания требований охраны труда работников организации;
        2.4. Уделять особое внимание мероприятиям по снижению производственного травматизма при управлении транспортными средствами и их эксплуатации, работах на высоте, работах с механизмами и оборудованием, в том числе с движущимися, разлетающимися, вращающимися предметами, деталями, машинами;
      2.5. Обеспечивать работников средствами индивидуальной защиты, дерматологическими средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами на основе единых типовых норм выдачи;

     2.6.   Повышать ответственность ИТР за обеспечение контроля соблюдения работниками требований охраны труда.

       Срок исполнения: постоянно.

Пятый вопрос: О проведении СОУТ на рабочих местах в организациях Мамско-Чуйского района _____________________________________________________________________

(Скибицкая Г.Б.)
 РЕШИЛИ:

1.   Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда Скибицкой Г.Б.
2.  Рекомендовать работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории Мамско-Чуйского района, обеспечить проведения СОУТ в следующих организациях:
-  которые ранее не проводили СОУТ;

-  которые проводили СОУТ пять лет назад, но рабочие места не   

   задекларировали;

-  в которых есть основания для проведения внеплановой СОУТ.

   Срок исполнения: в течение 2025 года.

Шестой вопрос: Принятие плана МВК по охране труда на 3 квартал 2025 года _____________________________________________________________________          

                                                         (Скибицкая Г.Б.)

РЕШИЛИ:

1.Принять план МВК по охране труда на 3 квартал 2025 года.

Председатель комиссии                                                                         А.В.Морозов
Секретарь                                                                                                 Г.Б.Скибицкая
