Протокол

заседания Межведомственной комиссии по охране труда 

МО Мамско-Чуйского района №3
п. Мама                                                                                                                    12.12.2024г.

Присутствуют:
Хоменко Е.Н. – председатель комиссии;

Скибицкая Г.Б. – секретарь комиссии.

Члены комиссии:   
Винс И.П. – инженер по охране труда ООО «Тепловод»;

Глезман Л.В. – специалист по охране труда МКУ «АХС»;

Лощилов С.Н. – специалист по охране труда и технике безопасности ОГУЭП 
                            «Облкоммунэнерго» «Мамско-Чуйские электрические сети»;
Михельсон В.Е. – начальник отдела экономики и труда;

Новикова М.Н. – консультант по труду администрации района;
Радченко М.А. – консультант по делам Гои ЧС администрации района;
Сейджафарова О.С. – руководитель - главный бухгалтер МКУ «ЦБМУК»;

Сосун О.В.    –   начальник МКУ «УОД по Мамско-Чуйскому району».   
Приглашенные:
Ахаева Е.Л., заведующая детским садом «Ёлочка»;

Благова С.А., заведующая детским садом «Теремок»;
Булачевская Е.А., директор МКОУ «Витимская СОШ».

Повестка:

1. О результатах проведения проверки состояния условий и охраны труда в МКДОУ д/с «Теремок», МКОУ «Витимская СОШ», МКДОУ д/с «Ёлочка» (докладчики – Благова С.А., заведующая МКДОУ д/с «Теремок», Булачевская Е.А., директор МКОУ «Витимская СОШ», Ахаева Е.Л., заведующая МКДОУ д/с «Ёлочка»);

2. О производственном травматизме и профессиональной заболеваемости в Иркутской области за 9 месяцев 2024 года (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда).

3. О порядке проведения уведомительной регистрации коллективных договоров на территории Мамско-Чуйского района (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда).
  4. О новом порядке выдачи СИЗ по ЕТН с 01.01.2025 года (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда).
5. Принятие плана МВК по охране труда на 2025 год (докладчик – Скибицкая Г.Б., гл. специалист по управлению охраной труда).
Первый вопрос: О результатах проведения проверки состояния условий и охраны труда в МКДОУ д/с «Теремок», МКОУ «Витимская СОШ», МКДОУ д/с «Ёлочка»_
__________________________________________________________________________
(Благова С.А.)
Из-за отсутствия дорожного сообщения, руководители МКОУ «Витимская СОШ», МКДОУ д/с «Ёлочка» не смогли присутствовать на заседании. Отчеты по устранению замечаний в учреждениях: МКОУ «Витимская СОШ», МКДОУ д/с «Ёлочка» зачитала Скибицкая Г.Б.

РЕШИЛИ:

1. Принять к сведению информацию заведующей детского сада «Теремок» Благовой С.А.

2. Рекомендовать руководителям учреждений своевременно предоставлять отчеты 
по устранению замечаний о состоянии и условии охраны труда.
     Срок исполнения: постоянно.

Второй вопрос: О производственном травматизме и профессиональной заболеваемости в Иркутской области за 9 месяцев 2024 года 
___________________________________________________________________________
(Скибицкая Г.Б.) 

РЕШИЛИ:

1. Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда администрации Мамско-Чуйского района Скибицкой Г.Б.

2. Направить информацию о производственном травматизме в Иркутской области за 9 месяцев 2024 года в ООО «МГК», из-за участившихся случаев травматизма в сфере добычи полезных ископаемых.
Срок исполнения: до 31 декабря 2024 года.

3. Руководителям организаций, осуществляющим свою деятельность на территории Мамско-Чуйского района, поводить профилактические мероприятия по предупреждению травматизма на производстве.
4.  Срок исполнения: постоянно.
Третий вопрос: О порядке проведения уведомительной регистрации коллективных договоров на территории Мамско-Чуйского района
________________________________________________________________________
(Скибицкая Г.Б.)
РЕШИЛИ:

1.  Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда администрации Мамско-Чуйского района Скибицкой Г.Б.
2. Рекомендовать организациям, расположенным на территории Мамско-Чуйского района, продлить действие коллективных договоров, если срок действия договоров подходит к концу. 
Срок исполнения: 31.12.2024 года.
Четвертый вопрос: О новом порядке выдачи СИЗ по ЕТН с 01.01.2025 года 

______________________________________________________________________
(Скибицкая Г.Б.)
1.   Принять к сведению информацию главного специалиста по управлению охраной труда администрации Мамско-Чуйского района Скибицкой Г.Б.
2. Рекомендовать организациям, расположенным на территории Мамско-Чуйского района, полностью соответствовать новым правилам, предоставляя СИЗ согласно ЕТН.
  Срок исполнения: с 01.01.2025 года.
Пятый вопрос: Принятие плана МВК по охране труда на 2025 год _______________________________________________________________________
(Скибицкая Г.Б.)
 РЕШИЛИ:
1.Принять план МВК по охране труда на 2025 год.

Председатель комиссии                                                                                   Е.Н.Хоменко                                                   

Секретарь                                                                                                           Г.Б.Скибицкая
