
Памятка работодателям по проведению процедуры 

оценки рисков 
 

 

До начала процедуры: 

1. Разработать Положение о системе управления охраной труда в 

учреждении. 
2. Обсудить и утвердить Политику протоколом заседания комиссии по 

охране труда. 
3. Разработать положение о проведении процедуры оценки 

профессиональных рисков. 
4. Издать приказ о проведении плановой идентификации опасностей и 

определении уровней рисков в области идентификации опасностей и 

определении уровней рисков в области охраны труда 

После проведения процедуры работодатель обязан: 

1. Создать приказ о введении в действие карт идентификации 

опасностей и определения уровней рисков. 
2. Утверждение перечня идентифицированных опасностей. 
3. Разработать перечень мер по исключению или снижению уровней 

профессиональных рисков. 
4. Провести процедуру информирования работников (внесение 

дополнений в ТД) 
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